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En un mundo donde Ias empresas suelen enfocarse solo en los
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ndmeros y las ganancias, pocas veces se detlenen a pensar enel; -
bienestar de las personas y el plqneta. ' A s e

En Emprendilandia, una tierra donde la admmlstrqqon y la ma-
gia se cruzan, dos recién egresadas estdn a punto de vivir una
aventura que cambiara su forma de ver la gestion empresarial:
Rose, graduada de la licenciatura en Derecho, Contaduria y Fi-
nanzas Pablicas, y Ross, de la licenciatura en Derecho y Arqui-
tectura.

A través de un viaje lleno de desafios y aprendizajes, descubriran
la importancia de los Derechos Econémicos, Sociales, Culturales
y Ambientales' (DESCA), y coémo estos pueden aplicarse £n el
mundo orgqnlzqaonql para. copstru‘lr empresas mas humanas,
justas y sostenlbles. Al
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Primera parada:

DEPAI IAMENTO DE
RECURSOS HUMANOS
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CAPACITACIONES

« Seguridad e Higiene

« Proteccion Civil

« Liderazgo y Gestion
de Equipos
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-sentido humano: destinaron parte de las
- ganancias a becas internas para los hijos de los
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Para conocer mas de los DESCA
consulta la pagina WEB de la CNDH
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(Sabias que en el ano 2011 nuestra

constitucion se reformd en materia de

derechos humanos?
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¢(Sabias que en la ONU existe un comité
encargado de la supervision para el

cumplimiento de los derechos econémicos,
sociales y culturales?
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(Sabias que la Agenda 2030

y sus objetivos estan
relacionados con los DESCA?
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En la historia identifica
(Cudles DESCA se nombran

en emprendilandia?
en la Comision Nacional de
los Derechos Humanos.
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Desde ese dia, Rose y Ross no solo fueron vistas como grandes
trabajadoras, sino como agentes de cambio. Entendieron
que una verdadera empresa busca crecer econémicamente,
pero también debe proteger los derechos humanos, promo-
ver la justicia social, cuidar el medio ambiente y respetar la
diversidad cultural. Con cada decision administrativa que
tomaban, recordaban que los nidmeros deben ir de la mano
con los DESCA.

Y asi, en cada rincon de Emprendilandia, se comenzé a
hablar de una nueva forma de hacer empresas, una donde
el corazén y la razén trabajan juntos. Porque como diria el
administrador Emilio:

—Administrar con ética y consciencia... iEsa si que es verda-
dera magia!
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