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Introduccion

“Entre los individuos, como entre las naciones,
el respeto al derecho ajeno es la paz”
Benito Judrez

Desde el nacimiento de la Universidad Auténoma Indigena de México
(UAIM), se ha procurado tender puentes para facilitar el camino hacia ella
a jovenes de diferentes latitudes del pais y de Latinoamérica. Muchas son
las vicisitudes por las que han tenido que transitar, autoridades, profesores
y estudiantes para lograr alcanzar lo que se tiene hoy.

A mais de veintidés afios de distancia, la UAIM es una universidad fuet-
te y consolidada, en la que han confluido mas de veinte expresiones lin-
glisticas de multiples regiones y pueblos originarios de México. Sin lugar
a duda, el modelo educativo centrado en un enfoque intercultural y hu-
manista, ha sido el gran protagonista en la formacion de miles de jovenes
que han egresado como profesionistas comprometidos y con una elevada
conciencia de la procuracion de bienestar y desarrollo para las comunida-
des de donde provienen, las cuales, en su gran mayoria, son poblaciones
empobrecidas y marginadas que necesitan el apoyo de sus hijos para desa-
rrollarse y lograr una vida digna, libre y tranquila.

Este modelo intercultural contiene importantes aportaciones que impli-
citamente se comprometen a educar para construccion de una cultura de
paz; por ello, es importante que no solamente se intuya la intencién de edu-
car para la paz, sino que se explicite en su curriculum universitario; pues es
urgente y necesatio que los jévenes estudiantes de UAIM se sensibilicen ante
los fenémenos de violencias y desarrollen capacidades para la resolucién
pacifica de conflictos y practiquen valores que conviertan su ambiente en
espacios de paz y se transformen en agentes de paz en la sociedad.

De ahi es, que en este trabajo se analizan las diversas formas en que
instituciones de educacién superior estan abordando desde el curriculum
universitario, el tema de la educacion para una cultura de paz, como un refe-
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rente para abordar el tema en los planes y programas educativos de UAIM.

El curriculum universitario es el “plan de estudio y practicas destina-
das a que el alumno desarrolle plenamente sus posibilidades”, esta es la
definicién que proporciona la Real Academia Espafiola. Por su parte, la
ANUIES refiere que es:

(...) un proyecto educativo donde se plasma la misién y la visién de la Uni-
versidad, integrado por elementos, componentes y experiencias que inte-
ractuan entre si para reconstruirse continuamente en el quehacer cotidiano
educativo, integrando pregrado, postgrado y educacién continua y per-
manente. Comprometido, ademas, con la constituciéon de una ciudadania
y una sociedad democratica y compleja. (Medina y Guzman, 2011, p. 20)

De Alba y Puiggrds (1998), explican que el curriculum es una sintesis de
elementos culturales (conocimientos, valores, costumbres, creencias, habi-
tos) que conforman una propuesta politico-educativa pensada e impulsa-
da por diversos grupos y sectores sociales cuyos intereses son diversos y
contradictorios, aunque algunos tiendan a ser dominantes o hegemoénicos,
y otros tiendan a oponerse y resistirse a tal dominacion o hegemonia. Lo
definen de esta manera: “Propuesta conformada por aspectos estructura-
les-formales y procesales-practicos, asi como por dimensiones generales y
particulares que interactian en el devenir de los curriculos en las institu-
ciones sociales educativas. Devenir curricular cuyo caracter es profunda-
mente historico y no mecanico y lineal” (p. 4).

Este concepto, refieren De Alba y Puiggrds, remite al contexto social
amplio en el cual se desarrolla el proceso de la determinacion curricular. Es
en el seno de la sociedad en general en donde los diferentes grupos y secto-
res, conformados por sujetos sociales, luchan por imprimir a la educacion la
orientacion que consideran adecuada de acuerdo con sus intereses, quienes
tienen diferentes formas de relacionarse y de actuar en el ambito de la de-
terminacion, la estructuracién y el desarrollo curricular, y los describen as:
* Sujetos sociales de determinacién curricular. Son los que estan intere-

sados en determinar los rasgos basicos o esenciales de un curriculum
particular y que en muchas ocasiones no tienen una presencia directa
en el ambito escolar. Por ejemplo, el Estado, el sector empresarial, los
sectores populares, la iglesia, los partidos politicos, los colegios de pro-
fesionales y los gremios profesionales.
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* Sujetos sociales del proceso de estructuracién formal del curriculum.
Son aquellos que en el ambito institucional escolar le otorgan forma y
estructura al curriculum de acuerdo con los rasgos centrales perfilados
en el proceso de determinacion curricular: consejos técnicos, consejos
universitarios, las academias y los equipos de evaluacién y disefio curti-
cular. Se concreta en la elaboracién del plan de estudios.

* Sujetos sociales del desarrollo curricular. Son los que convierten en prac-
tica cotidiana o curriculum: maestros y alumnos, son quienes traducen, a
través de la practica la determinacion curricular, concretada en una forma
y estructura curricular especifica, imprimiéndole diversos significados y
sentidos, impactando y transformando, de acuerdo a sus propios proyec-
tos sociales, la estructura y determinacion curricular iniciales.

Curriculum universitario

Los campos de conformacion estructural curricular de las universidades

publicas para atender las grandes problematicas sociales y las caracteris-

ticas basicas de una formacién universitaria son: (De Alba y Puiggros,

1998).

* Epistemologico-tedrico: la formacion universitaria tiene que ir mas alla
de la formacion tedrica, hay que dar preeminencia a la 16gica de cons-
truccion y uso de categorias por sobre el manejo de conceptos tedricos
en sentido estricto. Se requiere, una transformacién no solo en cuanto
a los conocimientos (teorias) que conforman los curriculos, sino en
cuanto a la forma de concebir el problema del conocimiento y la pos-
tura frente al mismo.

* Ciritico-social: uso de un lenguaje que permita la recuperacion de los
sujetos como sujetos sociales capaces de determinar, y no solo de ser
determinados, un lenguaje que permita comprender la lucha existente
entre los diferentes proyectos culturales, la incorporacion de conoci-
mientos indigenas en los curriculos universitarios. Un lenguaje que per-
mita pensar en otro mundo posible y mejor.

* Cientifico-tecnolégico: incorporar de manera agil, significativa y pet-
manente, los avances tecnolégicos al curriculo universitario.

* Incorporar las practicas profesionales al espacio curricular.
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Es importante poner el énfasis en lo esencial que es la conformacion
estructural curricular en las universidades, ya que el reto que enfrenta la
educacion profesional en el siglo XXI, es la atencion a grandes problema-
ticas, algunas que no tienen precedentes. Problemas inéditos que ponen en
peligro la existencia misma, como el grave deterioro del medioambiente, la
amenaza de la guerra nuclear, la sobreexplotacion de los recursos, las pan-
demias, y los grandes conflictos provocados por la desigualdad, inequidad
social, el hambre y la pobreza.

En este tenor, Medina y Guzman (2011), aluden a que la evoluciéon
natural de las sociedades, los procesos de globalizacién e internaciona-
lizacién, asi como los avances cientificos y tecnologicos han propiciado
cambios profundos en las instituciones, las organizaciones y los mercados
productivos, por lo que, la educaciéon superior se convierte asi en factor
esencial para enfrentar los desaffos del mundo moderno. De aquf la im-
portancia de orientar el rumbo y de encaminar los esfuerzos en la direc-
cién necesaria, en la generacion y aplicacion de nuevos conocimientos,
como un bien publico y social.

La posicién que asuman las Instituciones de Educaciéon Superior (IES)
ante el desafio presente de generar y aplicar conocimientos, influye de
manera determinante en el contexto social, al incorporar en sus curriculos
temas trascendentales. En este sentido, la ANUIES destaca la importancia
de que este nivel educativo cumpla su funcién de servicio a las comuni-
dades locales y refiere que las IES deben fortalecer su contribuciéon en
diversos aspectos relativos al estudio y resolucién de los grandes proble-
mas nacionales, el impulso de las distintas manifestaciones culturales en el
contexto de una educaciéon para la sostenibilidad, a través de la promocién
de la educacion intercultural, para la equidad, de los derechos humanos, el
consumo responsable, la transparencia y rendicion de cuentas, a la gene-
racién conjunta de academia y sociedad de propuestas para el desarrollo
econémico sostenible y el fortalecimiento de la vida democratica del pafs.

Por su parte, Hawes (2003), aduce que en el curriculo no solo intervie-
nen las consideraciones relativas a las demandas que plantea una profe-
sién, sino también las referidas a las tradiciones disciplinarias, a las condi-
ciones puestas por la organizacion gremial, a las preferencias y estilos de
la institucion formadora, en sintesis, “la formacion de un curriculum, no
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nada mas es una accién racional, sino que se puede considerar como una
accion publica, que va mas alld de los muros de la universidad, que busca
conciliar diferentes dimensiones, actores e intereses” (s.p.).

Hawes coincide con la postura de la ANUIES, al considerar que, en el
disefio de un curriculum, es necesario tomar en cuenta los valores cultura-
les, asi como las condiciones econémicas, sociales e histéricas, y previene
que las IES no deberfan basar sus orientaciones de largo plazo sobre el
mercado de trabajo o la planificacién de recursos humanos, sino mas bien,
sobre las necesidades sociales.

Educacioén para la paz en el curriculum universitario

La inclusién en los planes de estudios universitarios de temas que traten
sobre conflictos, violencias y paz, gradualmente ha ido tomando relevan-
cia en diversos paises, y podemos decir, que no solamente ha sido la in-
clusion de los temas, sino que se han elaborado programas completos de
licenciatura, maestrias y doctorados para tratar el tema de la paz. Ejemplo
de ello, es la propia UAIM, en la que, de 2012 a 2017 se incluyeron en su
oferta educativa las maestrias y doctorados en Estudios para la Paz, la
Interculturalidad y Democracia, y la de Educacién para la Paz y la Con-
vivencia Escolar. Esta ultima, de nuevo se vuelve a incluir en 2020 en su
programa de maestrias.

En cuanto al abordaje del tema de Educacion para la Paz, este se ha
evidenciado en diversas modalidades, desde la educacion formal en licencia-
turas, maestrias, doctorados y especialidades, hasta en catedras especificas,
pasando por programas exclusivos en zonas en conflicto y talleres de paz y
perdon en lugares donde la violencia se ha ensafiado con la poblacién y ha
rebasado los esfuerzos por contenerla de las autoridades gubernamentales.
Para mostrar algunas de estas acciones, y sin ser exhaustivos, haremos refe-
rencia de organismos y universidades que han instituido estrategias educati-
vas enfocadas en la promocién de la cultura de paz mediante la educacion.

Desde 2015, la UNESCO desempefia una nueva funcioén, al coordinar
y dar seguimiento a la ejecucion de la Agenda Mundial de Educacion 2030.
La vision del Sector de Educacion, bajo la autoridad de la subdirectora
general de Educacion de la UNESCO, esta resumida en el Objetivo de
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Desarrollo Sostenible 4, que se propone “garantizar una educacién in-
clusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
durante toda la vida para todos”. (https://es.unesco.org/themes/lide-
rar-ods-4-educacion-2030)

Gracias a sus estrechos vinculos con los Ministerios de Educacion y
otros asociados en 193 paises, la UNESCO se encuentra en una posicién
clave para impulsar la accién y el cambio. Unos 120 miembros del personal
trabajan en el Sector de Educacion en Parfs. El Sector se compone de la
Oficina Ejecutiva y cuatro Divisiones (Politicas y sistemas de aprendizaje
a lo largo de toda la vida; Inclusién, Paz y Desarrollo Sostenible; Apoyo
y coordinacién a la Agenda Educacion 2030; y el equipo encargado del
Informe de Seguimiento de la Educacién en el Mundo). Uno los maltiples
centros educativos que coordina este organismo es el Instituto Mahatma
Gandhi de Educaciéon para la Paz y el Desarrollo Sostenible que se en-
cuentra en Nueva Delhi (India), el cual se especializa en la investigacion, el
intercambio de conocimientos y la formulacién de politicas para la paz, el
desarrollo sostenible y la ciudadania mundial.

En la Pontificia Universidad Javeriana ubicada en Bogota Colombia, se
ha implementado la Catedra de la Paz, la cual busca “crear y consolidar
un espacio para el aprendizaje, la reflexion y el didlogo sobre la cultura de
la paz y el desarrollo sostenible”, apegados a la iniciativa de Ley 1732 de
2014, (Salamanca, et al., 2016, p. 4). En esta catedra, se tendra la oportuni-
dad de reflexionar en torno a la comprension de los distintos enfoques de
educacion para la paz, la manera como estos pueden integrarse al curriculo
de cada institucién, ademas de conocer y aplicar distintas estrategias y me-
diaciones pedagdgicas que ayudaran a hacer real en el aula la resolucion de
conflictos y la construcciéon de una cultura de paz. Su objetivo central es
acompafiar a los estudiantes a formarse como sujetos que pueden actuar
frente a los conflictos de maneras no violentas y que incorporen las paces
en todas las dindmicas de su vida, de tal forma que consoliden una nueva
manera de entenderse.

Otro caso en Colombia, es el del Liceo Cultural I.as Américas, en don-
de se estableci6 la Catedra de la Paz, motivada por la misma Ley 1732.
Esta propuesta curricular tiene como objetivo principal fomentar la sana
convivencia y la resolucién pacifica de conflictos entre los estudiantes des-
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de la pedagogia de la paz y a partir de esta Catedra (Betancourt-Rodriguez,
et al., 2017). Teniendo presente que la educacion se contempla como ges-
tora de la paz se disefi6 el curriculo de una catedra de la paz, considerando
como componentes de la misma, los juegos de paz, construyendo paz en
el aula y la participacién y construccion de paz. La implementacion de esta
propuesta curricular de la catedra de la paz resalta fundamentalmente la
constante transformacion de los estilos de aprendizaje, por ello el estudio
del curriculo es un factor muy importante en lo que atafie a la educacion,
ya que es el foco intelectual y organizativo de los procesos educativos.

Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH). Segun la Di-
recciéon de Educacion Superior de la UNAH (DES, 2017), existen veinte
centros de ensefanza en todo el territorio nacional. Este sistema ha de-
sarrollado un crecimiento de manera ordenada y con un estricto cumpli-
miento de lo establecido en el marco normativo legal vigente en la nacion.
No obstante, presenta déficits de cobertura y equidad en el acceso a la
ensenanza. En ese sentido, las universidades publicas tienen una enorme
responsabilidad social en la busqueda de respaldar estos derechos huma-
nos universales y erradicar las brechas de exclusién en y desde el sistema
de educacion superior, el cual esta sujeto a contradicciones, amenazas,
conflictos y crisis (Paz y Diaz, 2019).

Es por ello que la UNAH, con el propésito de fomentar el enfoque
de paz en los espacios universitarios de aprendizaje y disminuir la violen-
cia, ha impulsado iniciativas tales como el establecimiento del Instituto
Universitario en Democracia, Paz y Seguridad (IUDPAS), el cual tiene a
su cargo el Observatorio de la Violencia como un mecanismo para de-
sarrollar diferentes acciones en la sociedad hondurefa. De igual modo,
ha desarrollado un programa institucional de profesionalizacion docente
universitaria, para que el profesorado adquiera competencias en el apoyo a
la educacion para la paz en la formacion inicial y de un modo permanente.

Este programa propone ocho capacidades que los académicos deben
poseer o desarrollar en la implementacién de dicho enfoque en los contex-
tos de aprendizaje de las instituciones de ensefianza superior:

1. Impulsar la investigaciéon basandose en las diversas epistemologias rela-
cionadas con la educacién para la paz.
2. Promover el pensamiento reflexivo-critico desde el didlogo intercultural.
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3. Tener en cuenta las diferencias de los educandos.

4. Educar en valores.

5. Fomentar los procesos democraticos y acuerdos dialégicos.

0. Transformar los espacios educativos con el sustento de la educacion
liberadora.

7. Fomentar iniciativas que contribuyan a disminuir los actos de violencia
en las universidades.

8. Propiciar la mediacién de conflictos en y desde la academia.

Paz y Diaz (2019, p. 173), hacen referencia a que “la educacion su-
perior cumple un papel fundamental en la formaciéon de profesionales,
quienes influyen de manera directa o indirecta en la toma de decisiones
en los entes gubernamentales y privados”. Por ello, opina Gualy (2017), la
academia debe profesionalizar a sujetos no violentos que promuevan una
nueva situaciéon social, a través de capacidades y habilidades problematiza-
das desde las practicas educacionales, desarrolladas durante el tiempo que
dure su paso por la universidad, para que sean capaces de utilizar métodos
de paz en la generaciéon de cambios sociales y resolucion de conflictos, en
cualquier ambito en el que se desempefien profesionalmente.

Es indudable, que la Educaciéon Superior en el mundo entero, hoy en
dfa esta llamada a emprender procesos que coadyuven a la reduccion de
desequilibrios sociales, asi como también a la construccion de sociedades
mas humanas, solidarias, democraticas, participativas y llenas de paz. En
correspondencia con esta realidad educativa que demanda profundos y au-
ténticos cambios en el diseflo y ejecucion de los curriculos universitarios,
en Venezuela el proceso de transformacion curricular no se ha hecho es-
perar, las universidades del pais estan en permanente proceso de revisiéon
y reestructuracion curricular para la formacion de profesionales integrales
y con pertinencia social, tal es el caso de La Universidad del Zulia (LUZ)
(Paredes y Avila, 2008).

La Escuela de Educacién de la Facultad de Humanidades de LUZ, ha
incorporado en su disefio curricular el eje transversal de Educacion para
la Paz en la totalidad de las asignaturas que conforman su disefio curri-
cular. Eje que es definido como un proceso educativo, activo, continuo y
permanente que se propone una nueva conciencia colectiva basada en el
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respeto a la vida, libertad de ideas, salud y el bienestar de los demas. Los

indicadores de logro que conforman este eje transversal son:

a) Competencias generales: investigacion, tecnologias de la informacién
y la comunicacion, identidad cultural, responsabilidad social y partici-
pacién ciudadana, pensamiento critico, comunicacion, ecologia y am-
biente, ética.

b) Competencias basicas: orientacion pedagogica, mediacion pedagogica,
acciéon comunitaria, gerencia educativa.

¢) Competencias especificas:

* Consigo mismo. Demuestra control de sus emociones; actia en forma
disciplinada; se muestra optimista, alegre y entusiasta; manifiesta hu-
mildad; demuestra confianza en si mismo y en los demas; manifiesta al-
tos niveles de autoestima; demuestra satisfaccion por lo que hace; tiene
un proyecto de vida definido; es constante y persistente; logra metas; es
paciente; mantiene una atencion estable.

e Con los demas y el medioambiente. Lucha por la unidad del ser huma-
no, pone énfasis en la dignidad del hombre; reconoce sus potencialida-
des y limitaciones; preserva el ambiente; muestra conciencia ambiental;
se preocupa por los problemas del entorno; se preocupa por el bienes-
tar de los demds; valora el trabajo en equipo; redescubre la solidaridad;
redescubre la solidaridad; respeta la vida.

* Manejo de conflictos. Escucha para comprender; resuelve conflictos a
través del didlogo, del acuerdo y de la negociacion e igualdad y libertad;
rechaza la violencia; manifiesta voluntad de compartir; sabe convivir
con los conflictos; propone soluciones creativas y pacificas a los con-
flictos; previene la violencia; respeta el patrimonio cultural; rechaza la
violencia; promueve el desarme global.

En Cuba, las Universidades de Ciencias Pedagdgicas han elaborado un
programa diseflado para un cutso del curticulo propio u optativo/electivo
titulado: Educacion para la paz y la convivencia. La asignatura tiene el reto
de ensefiar a los estudiantes las habilidades necesarias para lograr de una
practica educativa responsable que no implique la destruccién u opresion
ajena, sino la critica reflexiva emanada de los valores propios de una cos-
movisién pacifista y el lanzamiento a un compromiso transformador.

El fin de la asignatura es contribuir a la formacién integral del profesio-
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nal en educacién a partir de los fundamentos de la Educacion parala Paz y
la Convivencia que conlleve en el estudiante a la formacién de una Cultura
de Paz demostrado desde su actuaciéon profesional pedagogica en la reso-
lucién de conflictos por medios pacificos en el ambito escolar, familiar y
social. Ademas de dotarlos de instrumentos para que puedan comprender
los conceptos asociados con el tema y prepararlos para ser actores de paz;
basado en sus principios como parte fundamental de la practica educativa
de todos los sistemas educativos (Pérez, et al., 2016).

En Estados Unidos de Norteamérica, la Escuela de Estudios Huma-
nos y Sociales Atlantic International University, cuenta con el programa
de licenciatura en Derechos Humanos y Educaciéon para la Paz, el cual
tiene como objetivo utilizar los derechos humanos para responder a una
practica cotidiana que se inserta no solo en la observancia de las normas
juridicas ya establecidas, sino en la necesidad de crear nuevas formas de
convivencia humana, e instrumentos juridicos a la luz de la realidad espa-
cio-temporal en que los individuos se encuentran inmersos.

Tanto en América como en el mundo entero el proceso de transforma-
cién curricular se ha convertido en una impetuosa necesidad. En el caso
de Europa, en Espafa principalmente, desde hace décadas la educacion
para la paz ha inspirado toda una serie de experiencias practicas, recogidas
en las sucesivas reformas parciales del sistema educativo y la inclusién
de los temas transversales y la educacion en valores en todos los niveles
educativos. Estas, se han ido divulgando mediante programas educativos
de universidades, en catedras, en congresos, en escuelas de verano, en-
cuentros de educadores para la paz desde la no violencia, seminarios de
formaciéon y movimientos de renovacion pedagogica (Vidanes, s.f.).

Refiere el autor citado, que, en Espafia, cada centro educativo puede
reflejar en su plan general anual la inclusion de temas transversales refe-
rentes a la educacion para la paz, en estos centros, se establecen también,
reglamentos especificos de prevencién, diagndstico y tratamiento de situa-
ciones conflictivas. Agrega que abundan los estudios y seminarios sobre
la educacién para la paz, la no violencia y la convivencia y se esctriben
muchos articulos y libros. Algunos ejemplos que cita son:

* El Ministerio de Educacién y Ciencia y el Instituto de la Juventud han
elaborado un Programa de educacién para la tolerancia y prevencion

de la violencia en los jovenes. Se ofrece una serie de guias y videos a
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los docentes para actuar sobre grupos de riesgo con el fin de cambiar
actitudes. Se proponen cuatro estrategias basicas para desarrollar la to-
lerancia: discusiones y debates, aprendizaje cooperativo, resoluciéon de
conflictos y democracia participativa.

La Comunidad de Madrid, en colaboracion con el Ministerio de Educa-
cion, el defensor del pueblo, el Ayuntamiento y los servicios policiales,
estan aplicando el programa “Convivir es vivir”, iniciativa de la Co-
misién Europea. Los ambitos de actuaciéon son: desarrollo curricular,
organizacion y participacion, y relacion con la familia y la comunidad.
Las actividades extraescolares y complementarias también se orientan
hacia la convivencia: ocio, tiempo libre y tiempo no lectivo.

El Ayuntamiento de Madrid y la Fundacién General de la Universidad
Auténoma han firmado, un convenio para desarrollar un servicio de
mediacion social intercultural que favorezca la integracion de la pobla-
ci6n inmigrante en el municipio madrilefio.

La Conselleria de Educacion de la Generalitat Valenciana ha impartido
un curso sobre “Prevencion del estrés profesional docente”, para ayu-
dar a afrontar y resolver conflictos, y a superar la fatiga, la irritabilidad
y los enfrentamientos.

Rosario Ortega Ruiz, profesora de la Universidad de Sevilla ha disefiado
el proyecto “Sevilla Anti-violencia Escolar”. Se trata de una propuesta
de trabajo de caracter preventivo, que se esta aplicando en centros de
educacion primaria y secundaria de Sevilla, para mejorar el clima de
relaciones interpersonales.

El profesor Merino (2006), ofrece unas propuestas de accion socioedu-
cativa para la prevencion y el tratamiento de conflictos violentos. Entre
los recursos metodoldgicos que presenta, destacan: la educacion en va-
lores sociales, la utilizaciéon del conflicto como recurso de aprendizaje,
la mediacion y el disefio de programas de convivencia.

El Seminario de Educaciéon para la Paz (Asociaciéon Pro Derechos Hu-
manos) ha publicado una serie de unidades didacticas de facil aplica-
cién en los centros escolares.

En la Facultad de Educacion de la Universidad de Valladolid esta fun-
cionando un Grupo de Educacién para la Paz del Concejo educativo
de Castilla y Leon.
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* En la Facultad de Educacién de la Universidad de Granada se ha crea-
do un Seminario de estudios para la paz y los conflictos.

 Existe una plataforma de educacién para la paz dentro de la Oficina de
cooperacion para actuaciones preferentes de la Comunidad de Madrid.

e La Escuela de Trabajo Social de la Universidad de Comillas y la Fun-
daciéon Universidad-Empresa imparten el curso de “Especialista Uni-
versitario en Menores en Dificultad y en Conflicto Social: Técnicas de
Intervenciéon”. Sus contenidos son: sistemas de proteccion a la infan-
cia, teorfas de la delincuencia, relaciones droga-delincuencia, técnicas
de habilidades sociales aplicadas a menores, menor y familia, menor y
violencia, menor y sistema juridico, menor y problemas psicosociales
y sanitarios.

* El Instituto para la Paz y los Conflictos de la Universidad de Grana-
da, ofrece el Mister Interuniversitario en Cultura de Paz, Conflictos,
Educacién y Derechos Humanos, es una titulacién conjunta oferta-
da por el IPAZ, la Catedra Unesco de Resolucion de Conflictos de la
Universidad de Cérdoba, la Facultad de Ciencias de la Educacion de
la Universidad de Malaga y la Facultad de Ciencias de la Educacién de
la Universidad de Cadiz, fruto de un convenio firmado por sus res-
pectivas universidades con la finalidad de contribuir al conocimiento y
desarrollo de los derechos humanos, los principios democraticos, los
principios de igualdad entre mujeres y hombres, de solidaridad, de pro-
teccion medioambiental, de accesibilidad universal y de fomento de
una Cultura de Paz. (http://masterpaz.ugt.es/)

Su objetivo fundamental es la formacion de estudiantes cualificados
para el analisis y comprension de las realidades presentes y la construccién
de futuros pacificos, dotandoles de recursos intelectuales competentes
para asesorar en las materias objeto de estudio, a aquellas instituciones y
organizaciones que lo demanden. Es una titulacién interdisciplinar, que se
imparte a lo largo de un periodo lectivo anual.

e Las Universidades andaluzas a lo largo de los ultimos afios han de-
mostrado su sensibilidad con estas tematicas a través de numerosas
actividades: proyectos de investigacion, cursos, seminarios, estudios de
posgrado, acciones de asesoramiento y declaraciones publicas, que han
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venido desarrollando los centros participantes en este Master. Fruto de
esta labor apoyada en la existencia de una Red Andaluza de Investiga-
cién de la Paz y los Derechos Humanos y un Plan Andaluz de Educa-
ci6n para la Cultura de Paz y Noviolencia, esta titulacién viene a insti-
tucionalizar académicamente todo este bagaje. La Cultura de Paz es un
concepto bien definido por las Naciones Unidas siguiendo el camino
emprendido por el movimiento pacifista y por la Investigacién para la
Paz, y tiene profundas implicaciones sociales y culturales que deben ser
asumidas estudiadas y difundidas por todas aquellas Universidades que
se sientan comprometidas con la promocién y creacién de un mundo
mas justo, pacifico y sostenible. (http://masterpaz.ugt.es/)

También en Espana, se ha constituido la Red Escuelas por la Paz, la cual
trabaja en las aulas la Educacién para la Paz en conjunto con la ONU, con el
fin de fomentar la Paz, los Derechos Humanos y el Derecho Internacional
Humanitario. En esta red han participado mas de 70 instituciones de toda
Espafia entre Institutos de Ensefianza Secundaria, Colegios de Educacién
Infantil y Primaria, universidades y administraciones. Algunas de las univer-
sidades que participan son: (https://www.escuelaspotlapaz.es/)

* Universidad Auténoma de Madrid. Ofrece el Master Universitario en
Formacion de Profesorado de Educaciéon Secundaria.

¢ Universidad Complutense de Madrid, Facultad de Ciencias Politicas. Se
incluye como eje transversal en sus programas de licenciatura: Técnicas
de negociacion y gestion de conflictos.

* Universidad de Valencia, Instituto de Derechos Humanos. En el Mas-
ter en Profesor/a de Educacion Secundaria, se desarrollan temas sobre
la paz.

e Universidad de Jaume, en el Instituto Interuniversitario de Desarrollo
Social y Paz se ofrece el Master y doctorado Internacionales en Estu-
dios de Paz, Conflictos y Desarrollo.

Hasta aqui, hemos referido algunos ejemplos de organismos y univer-
sidades a nivel mundial como la UNESCO, de instituciones en Europa y
de América, que han emprendido en diversas modalidades la educacién
para la paz: cursos, talleres, jornadas, asignaturas, programas, licenciaturas,
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maestrias y doctorados. Ahora toca el turno de hablar del curriculo univer-

sitario y su relacién con los estudios de la paz en México.

El trabajo en México para la construccion de cultura de paz es un pro-
ceso que se ha ido dando paulatinamente, no ha sido facil, si se toma
en cuenta que los indices de violencia crecen cada dia mas. Aun asi, los
esfuerzos se multiplican desde la sociedad civil y las instituciones guber-
namentales de todos los niveles, en el caso de las universidades publicas
y privadas, podemos citar algunas que han emprendido, no solamente ac-
ciones eventuales para promover la paz, sino la inclusién en programas
educativos de licenciaturas, maestrias y doctorados, en donde el tema de
la paz ha sido incluida como disciplina académica. Algunos ejemplos son:
e La Universidad Auténoma del Estado de México ofrece la licenciatura

en Medios Alternos de Solucién de Conflictos y la maestria en Estudios

de Paz y Desarrollo.

 El Instituto de Estudios Supetiores para la Paz y el Desarrollo, ofrece la
licenciatura en Mediacion y Construccion de Paz, en el Estado de Morelos.

* La Universidad del Claustro de Sor Juana, imparte la licenciatura en
Derechos Humanos y Gestion de Paz, en la Ciudad de México.

* La Universidad Albert Einstein, en el Estado de México desarrolla
su programa de Maestria en Estudios de Paz. Su lema universitario
es: “Comprometidos con la Educacién Valoral desde el enfoque de la
Educacién para la Paz”.

e La Universidad Auténoma de Ciudad Juarez, ofrece la maestria en Psi-
coterapia Humanista y Educacién para la Paz.

e La Universidad Auténoma de Querétaro, imparte la Especialidad en
Familias y Prevencion de la Violencia y dedicé la biblioteca central de
su Campus en San Juan del Rio al fundador de la investigacién para
la paz, Johan Galtung en el ano 2014, con la presencia del propio Dr.
Galtung,

* El Instituto Tecnolégico y de Estudios Superiores de Monterrey cred
un Centro de Estudios para la Cultura de Paz en su Campus Ciudad
de México.

e La Universidad de Guadalajara en 2019, a través del Centro Universi-
tario de Tonala, ha establecido la Catedra de Cultura de Paz, como un
programa de caracter académico transdisciplinario para el desarrollo
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y la promocién de Cultura de Paz, misma que agrupa un conjunto de
actividades académicas, de investigacion, formacion de recursos huma-
nos, extension y cooperacion internacional tendientes a la generacion,
aplicacion y transferencia del conocimiento, para la solucién de pro-
blemas sociales, y transformar la cultura hacia una nueva visiéon de paz.
(http:/ /www.cutonala.udg.mx/culturadepaz)

Para tal efecto, la Catedra, reconoce como principales rasgos que per-
mean la construcciéon de una Cultura de Paz, los siguientes: abierto al
mundo; el ser humano es dual; la paz se aprende y se elige; busca la paz
positiva; se parte de la paz interna; y el conflicto existe y se puede resolver
por mecanismos pacificos. Para ello, se reconoce la Cultura de Paz como
eje transversal de las funciones sustantivas de la institucién. Asimismo, la
Catedra tiene actividades como: seminarios, congresos, conferencias ma-
gistrales, observatorio de investigacién, coloquios de investigacion, clini-
cas de intervencion y editorial, las cuales seran permanentes. Sus ambitos
de accion son:

a) Educacion para la paz;

b) Desarrollo econémico, social y cultural;

¢) Desarrollo ambiental sostenible;

d) Derechos Humanos;

e) Igualdad y no discriminacion;

f) Gobernanza y participacion democratica;

2) Respeto y solidaridad (comprension);

h) Innovacion, informacién y conocimiento;

1) Manejo de conflictos y seguridad.

e La Comisiéon Nacional para la Cultura de Paz (COMNAPAZ), ha im-
pulsado una Propuesta Integral de Reforma en Cultura de Paz, que
busca elevar a rango constitucional la Cultura de Paz adicionandola al
articulo 3% el establecimiento de un servicio para la paz como alterna-
tiva al servicio militar y la institucionalizaciéon de la Medalla Alfonso
Garcia Robles (dnico mexicano Premio Nobel de la Paz 1982 junto
con la sueca Alva Reimer Myrdal) como reconocimiento del Congreso
de la Unién a individuos y organizaciones con un trabajo destacado al
servicio de la cultura y la educacién para la paz.

* A nivel federal, el Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018 consider6 la
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instituciéon de un Programa Nacional Prevencion Social de la Violencia.

* El Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, plantea emprender la cons-
truccion de la paz, como elementos consustanciales a la estrategia de
seguridad se promovera la adopcién de modelos de justicia transicional,
la cultura de paz y la recuperacion de la confianza en la autoridad. Ante la
imposibilidad de derrotar las diversas expresiones delictivas por medios
exclusiva o preponderantemente policiales y militares y frente al absurdo
de querer pacificar con métodos violentos, resulta imperativo considerar
la adopcién de modelos de justicia transicional que garanticen los dere-
chos de las victimas y que, al mismo tiempo, hagan posible el desarme
y la entrega de los infractores, a quienes se les respetara sus derechos
legales y se les propondra un cambio de vida; se revisaran los expedien-
tes de acusados y sentenciados a la luz de las légicas de pacificacion a
fin de determinar si sus casos pueden ser objeto de amnistia o indulto,
condicionados en todos los casos al cumplimiento de los cuatro ejes de
la justicia transicional: verdad, justicia, reparacion y garantia de no repe-
ticién. Se establecera lo antes posible el Consejo para la Construccion de
la Paz, que sera una instancia de vinculacion y articulacion entre todas las
instituciones y actores de México y del extranjero que trabajen por la paz.
El gobierno federal invitara en todas estas acciones a representaciones
de la CNDH vy a observadores designados por la Organizacion de las
Naciones Unidas (DOEF, 2019, p. 16).

* A nivel estatal, la Secretaria de Educacion en el Estado de México ins-
tituy6 en su sistema educativo el Programa de Valores por una Convi-
vencia Escolar Armonica.

* En mayo del 2016 la Camara de Diputados del Congreso de la Uniéon
aprob6 un dictamen para reformar la Ley General de Cultura Fisica y
Deporte con el objetivo de fomentar la cultura de la paz y la no violen-
cia en el deporte.

Con respecto a la Universidad Auténoma Indigena de México, en 2011
adicioné a su oferta educativa dos programas de posgrado relacionados
con los estudios de la paz: la maestria y doctorado en Estudios para la
Paz, la Interculturalidad y la Democracia, en estos programas, se planted
como objetivo, formar cientificos sociales con alto nivel académico en el
paradigma de los estudios para la paz, la interculturalidad y la democra-
cia, con capacidad de realizar aportaciones originales, disciplinarias, inter
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y transdisciplinarias, de relevancia tedrica, metodologica y analitica para

la academia y la sociedad en general que coadyuve de manera innovadora

a la reflexién y solucién de los problemas sociales y politicos del pais. La

maestria con una duracién de dos afios y el doctorado de tres, estuvieron

vigentes en los afios 2011, 2013 y 2015.

Durante el tiempo en que se impartieron estos programas, la UAIM fue
sede de importantes actividades académicas en las que se analizaron, dis-
cutieron y propusieron temas encaminados a lograr los objetivos de estos
posgrados que son: (UAIM, 2010)

Abordar los temas de la paz, la violencia, la interculturalidad y la de-

mocracia, en especial de México y América Latina, estimulando la in-

vestigacion interdisciplinaria, procurando la definicién tedrica y me-
todolégica de nuevos campos de conocimientos en ciencias sociales

e impulsando proyectos de investigacion capaces de aportar nuevas

perspectivas y soluciones.

¢ Promover la formacion de investigadores y profesores con amplia pers-
pectiva tedrica y cultural con elevado grado de especializacién en un
campo de conocimiento, pero capaces de participar en aproximaciones
interdisciplinarias, y actos para contribuir a la solucién de problemas
prioritarios de la sociedad, al mejoramiento académico de las institucio-
nes de educacién superior y centros de investigacion.

* Proponer alternativas novedosas en la conformaciéon teérica y meto-
dolégica de investigacion interdisciplinarias relacionada con la paz, la
violencia, la democracia y el desarrollo.

¢ Coadyuvar a la superacién intelectual y profesional de docentes y alum-
nos de las universidades mediante la creacién de un adecuado entorno
académico y de actividades de desarrollo continuo.

* Hstrechar vinculos cientificos y culturales con otras instituciones de
ensefianzas e investigacion, tanto a nivel nacional como internacional,
especialmente las interculturales.

 Difundir los resultados de la actividad académica mediante publicacio-
nes, debates, seminarios y conferencias sobre los temas concernientes y
que son materia de consideracion en el programa.

De igual manera, en 2013, la UAIM, impartié los Programas de la
maestria y el doctorado en Educacién para la Paz y la Convivencia Esco-
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lar, en respuesta a una iniciativa tomada por la Secretarfa de Educacion
del Estado de México en la ciudad de Toluca, programas que cursaron 59
profesores en activo en esa entidad (Sandoval, 2016).

El objetivo de estos posgrados se centr6 en formar profesionales con
alto nivel académico para la investigacion de conflictos y construccién
de paz en el medio educativo desde la perspectiva de los derechos hu-
manos, la interculturalidad y la educacién para la paz, con capacidad para
realizar aportaciones originales en lo teérico, metodolégico y analitico
que les permita instrumentar programas de intervencion educativa para
la convivencia escolar armonica, a partir de competencias que integren
los conocimientos, habilidades, actitudes y valores de la educaciéon para
la paz. (https:/ /www.educaweb.mx/curso/maestria-educacion-paz-convi-
vencia-escolar-306781/)

Conclusiones

Educar en y para la paz es esencial, dado el ambiente de inseguridad, vio-
lencia y conflictos al que estamos sometidos los habitantes de este pla-
neta, cada dia surgen nuevas formas de violencias, nuevas amenazas a las
personas, sus patrimonios y propiedades; asimismo la violencia en contra
de nuestro medioambiente, el cual cada dia se deteriora mas ante la indi-
ferencia y complacencia de grandes empresas, corporaciones y gobiernos.

Por ello, es urgente que, desde las instituciones educativas, y para efectos
de este analisis, desde el nivel superior, es necesario e indispensable revisar y
actualizar de forma permanente los planes de estudio universitarios, para que
estén acordes y sean congruentes con la resolucion de grandes dificultades y
con la satisfaccion de las necesidades de los diversos grupos sociales.

Sin lugar a dudas, en la actualidad, no solo es necesario, sino urgente,
dinamizar acciones encaminadas a resolver la problematica de la gran vio-
lencia e inseguridad que padecen millones de mexicanos, y en general, ciu-
dadanos de mundo. La apuesta de muchos organismos gubernamentales y
de la sociedad civil estd en la educacién, tanto la informal como la formal.

Una educacién que conduzca al desarrollo de habilidades para el mane-
jo de los conflictos y prevencién de violencias; una educacion para apren-
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der a visibilizar, fortalecer y construir espacios de paz.

Educar para construir una cultura de paz, es el proceso que nos lleva a
reconocer, afrontar y resolver los conflictos de forma creativa y pacifica,
con el fin de conseguir la armonia de la persona con ella misma, con la
naturaleza y con las otras personas.

La construccién de una cultura de la paz es un proceso lento que su-
pone un cambio de mentalidad individual y colectiva. En este proceso, la
educacion tiene un papel importante en tanto que incide desde las familias
y las aulas en la construccion de los valores de los que seran futuros ciuda-
danos y esto permite una evolucién del pensamiento social.

Los cambios evolutivos, aunque lentos, son los que tienen un caracter
mas irreversible. Se trata de generar una conciencia colectiva sobre la ne-
cesidad de una cultura de la paz enraizada en la sociedad con tanta fuerza
que no deje lugar a la violencia.

La construccion de una cultura interior para los individuos y los grupos
basada en una red de valores que los hagan resistentes a la socializaciéon de
contravalores, es una responsabilidad social que se debe asumir y extender
dfa con dia desde todos los ambitos, y especialmente, desde los centros
educativos, con programas disefiados de acuerdo con las caracteristicas de
cada grupo social.

En este contexto, en el curriculum univetsitatio, se va viendo la inclu-
si6n del tema de la educacion para la construccion de una cultura de paz,
pero atn no es suficiente, cada dfa surgen nuevos conflictos y violencias
que ponen a prueba la capacidad humana para no sucumbir ante ellos. Por
ello los espacios educativos deben ser fuentes generadoras de ciudadanos
del mundo, conscientes y preparados para diseminar la semilla de la paz
por todo el planeta.

Son varios los organismos e instituciones educativas en diversos paises,
que promueven programas especiales, cursos, talleres, catedras, licenciatu-
ras y posgrados, para la ensefianza informal y formal de técnicas, habilida-
des y metodologias, que conlleven a la practica de la resolucién pacifica de
diversos tipos de conflictos, a nivel micro y macro; asi como al desarrollo
de potencialidades humanas para la construccion de una cultura de paz.
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